DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA

Il tasso di assenza comprende le assenze dal lavoro a qualsiasi titolo: ferie, permessi, maternita, malattia,
congedo parentale, malattia figli matrimonio, permessi sindacali, infortuni, lutto, donazione sangue,

attivita seggi elettorali, assenze per legge 104, aspettativa ecc.

ANNO 2024
NUMERO TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ASSENZA % PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATE ASSENZA
(al 30.10.2024)
14 19.935,50 16.821,00 3.114,50 15,62 84,38
ANNO 2023

ANNO 2022

ANNO 2021
NUMERO TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ASSENZA % PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATE ASSENZA
14 24.266,50 21.209 3.057,50 12,60 87,40

ANNO 2020




ANNO 2019

NUMERO TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ASSENZA | % PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATE ASSENZA
16 25.688,5 21.980 3.708,5 14,44 85,56
ANNO 2018
NUMERO TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ASSENZA | % PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATE ASSENZA
16 25.018,85 21.373,00 3.677,85 14,70 85,30
ANNO 2017
NUMERO TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ASSENZA | % PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATE ASSENZA
16 24.689 20.340,50 4.391,50 17,79 82,21
ANNO 2016
NUMERO TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ASSENZA | % PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATE ASSENZA
16 25.820 21.709,5 4.150,5 16,07 83,93
ANNO 2015
NUMERO TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ASSENZA | % PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATE ASSENZA
16 26.066,5 21.941,00 4.130,50 15,85 84,15




